ASSOCIACIO ANTICS ALUMNES ARRELS (SAN PIO X)
DE LA INSTITUCIO TERESIANA

Titol 1: Disposicions generals: denominacio, finalitats, domicili,
ambit.

Article 1: denominacio.

L'associacid d’antics alumnes Arrels (antic San Pio X): AAArrels,
escola de la Institucié Teresiana és una Associacié sense anim de lucre
amb personalitat juridica propia constituida per temps indefinit a
Barcelona d’acord amb la llei 1/2002, de 22 marg.

Article 2: finalitats.

1. Promoure la relacid, la comunicacié i la informacié entre els antics
alumnes de l'escola Arrels.

2. Promoure la relacid, comunicacio i informacié amb altres alumnes de
la Institucié Teresiana de Catalunya i de tot el mon.

3. Potenciar en els associats la participacidé activa en la societat.

4. Reflexionar i potenciar a nivell personal, de familia i societat els
valors i taranna propi de la proposta socioeducativa de la Institucio
Teresiana.

5. Fomentar la promocid socio cultural:
a) Organitzar activitats i serveis de tipus social, educatiu, cultural,
pastoral, recreatiu, esportiu per als seus membres.
b) Generar opinié en temes rellevants del moén actual.

Article 3: domicili.

El domicili de I’Associacio s’estableix al carrer Cardenal Tedeschini
72, (08027) de Barcelona.

L’ambit de I’Associacio es circumscriu a Catalunya.



Titol 2: Els membres de I'Associacio. Drets i deures.

Article 4
1. Poden formar part de I’Associacio tots els antics alumnes de I'Escola
Arrels o de I'antic San Pio X. Estara també oberta a tot antic alumne
de qualsevol centre de la Institucio Teresiana.

2. Hauran de presentar una sol-licitud per escrit a la Junta Directiva.

3. L'Associacié pot nomenar soci honorific una persona que mereixi una
distincio especial.

4. Poden participar i col-laborar amb I’Associacié altres persones
simpatitzants que assoleixin els objectius de I’Associacid.

5. Aquests membres dels punts 3 i 4, podran participar amb veu i
sense vot i sense dret a tenir un lloc en la junta directiva.

Article 5: drets.

Els membres de I’Associacié tindran els drets seglents:

1. Assistir amb veu i vot a les reunions de I|’Assemblea
General. Els socis menors d’edat, si n’hi ha, no tenen vot a
les assemblees.

2. Elegir o ser elegits per als llocs de representacié o per
exercir carrecs directius. Els socis menors d’edat no poden
elegir ni ser elegits membres de la Junta Directiva.

3. Informar i ser informat oportunament de les actuacions i
activitats de I’Associacio.

4. Formar part de les comissions constituides per a qualsevol
tipus de treball.

5. Fer Us dels serveis comuns que I’Associacidé estableixi o
tingui a la seva disposicio.

6. Exposar a l'assemblea i a la Junta Directiva tot el que
considerin que pugui contribuir a fer més plena la vida de
I’Associacio i més eficag la realitzacié dels objectius socials.

7. Posseir un exemplar dels estatuts.

Article 6: deures.

Son deures dels membres de I’Associacio:

1. Ajustar la seva actuacio a les normes estatutaries.



2. Assistir a les reunions de I’Assemblea General.

3. Complir els acords de |I’Assemblea General i les normes que
assenyali la Junta Directiva per dur-los a terme.

4. Satisfer puntualment les quotes que s’estableixin.

5. Mantenir la col-laboracid que calgui per al bon funcionament
de I’Associacié.

Article 7

Son causa de baixa a I’Associacio:
1. Renunciar voluntariament presentant un escrit a la Junta

Directiva.
2. No satisfer les quotes fixades durant el periode de dos any.
3. No complir les obligacions estatutaries.

4. Tenir conductes que siguin contraries a les finalitats i
interessos de I’Associacid.

Titol 3: Organs de Govern

Els organs de Govern de |I’Associacio son:
- L’Assemblea General
- La Junta Directiva

Article 8: Assemblea General

L'’Assemblea General és I'0rgan suprem de |'Associacid; els seus
membres en formen part per dret propi i irrenunciable.

Els membres de [I'Associacid, reunits en Assemblea General
legalment constituida, decidiran els assumptes que siguin
competencia de I’Assemblea aplicant I'article 13 d’aquest reglament
als diversos assumptes sobre els quals hagin de decidir.

Tots els membres quedaran subjectes als acords de |I’Assemblea
General, incloent-hi els absents, els qui en discrepin i els presents
que s’hagin abstingut de votar.



Article 9

L'’Assemblea té les facultats segilents:

1. Elegir els membres de la Junta Directiva, destituir-los i
substituir-los.

2. Examinar i aprovar els pressupostos anuals de despeses i
ingressos de I’Associacié.

3. Examinar i aprovar la memoria d‘activitats, programa
d’actuacions i gestié de la Junta Directiva.

4. Revisar i fixar les quotes que els membres de I’Associacid
hauran de satisfer.

5. Acordar la dissolucié de I’Associacid segons el que disposa
I’Article 29.

6. Aprovar les modificacions dels estatuts de I’Associacié.

7. Acordar la integracié de I’Associacid en organitzacions
d’ambit nacional i/o internacional.

Article 10

L’Assemblea General es reunira en sessio ordinaria com a minim un
cop a l'any.

L'’Assemblea General es reunira amb caracter extraordinari sempre
gue calgui, a requeriment de la Junta Directiva o bé quan ho
sol-liciti, per escrit, la tercera part dels membres. En ambdues
situacions, caldra exposar els motius i I'ordre del dia. L’Assemblea
es reunira en un periode no superior a 20 dies naturals.

Article 11

La convocatoria de les assemblees generals, tant les ordinaries com
les extraordinaries es fara per escrit: fax, correu, correu electronic
al menys amb 15 dies d’antelacidé. En la convocatoria s’especificara
el dia, I'hora i el lloc de la reunié aixi com l‘ordre del dia.

Les reunions de I’Assemblea General les presidira el president de
I’Associacio. Si no hi és, el substituiran, successivament, el vice-
president o el vocal de més edat de la Junta. Actuara com a
secretari qui ocupi el mateix carrec a la Junta Directiva.

El secretari redactara l'acta de cada reunid de I’Assemblea General
en la qual es llegira I'acta de la reunié anterior.



Article 12

L'’Assemblea General quedara validament constituida en primera
convocatoria amb |'assistencia com a minim de la meitat més un
dels seus membres presents o representats.

Quedara validament constituida en segona convocatoria sigui quin
sigui el nombre de socis presents o representats. La segona
convocatoria s’haura de fer com a maxim, mitja hora després de la
primera i al mateix lloc. L’Assemblea General quedara validament
constituida amb els socis presents en el moment del seu inici.

Article 13

A les reunions de I'’Assemblea General, correspon un vot a cada
membre de I’Associacio, excepte els membres menors d’edat que
tenen dret a veu pero no vot.

Els acords de l'ordre del dia es prendran per majoria simple de vots
dels presents o representats. Altres acords que no estiguin inclosos
dins l'ordre del dia es prendran per majoria simple de vots dels
presents.

Per adoptar acords sobre: la suspensido o baixa dels membres, la
modificacié dels estatuts, la dissolucié de I’Associacid, la constitucio
d’'una federacid6 amb associacions similars o la integracidé en una
existent, caldra un nombre de vots equivalent a dues terceres parts
dels assistents en I’Assemblea.

Per a l'elecci6 de la Junta Directiva, si es presenten diverses

candidatures, es fara per acord de la majoria relativa dels socis
presents i representats.

Article 14: Junta Directiva

La Junta Directiva regira, administrara i representara I’Associacio.

La Junta Directiva esta formada per:
El/la President/a
El/la Vicepresident/a
El/la Secretari/a
El/la Tresorer/a
Un/a Vocal
L’Assessor/a



A la Junta Directiva hauran d’estar representades almenys tres
promocions diferents d’ exalumnes.

L'eleccié dels membres de la Junta Directiva es fara per majoria
absoluta a les dues primeres votacions i relativa a la tercera per
votacidé a I’Assemblea General.

L’exercici del carrec sera gratuit.

Article 15

El temps de pertinenga a la Junta Directiva sera de dos anys amb
possibilitat de renovar per dos anys més.

El membre assessor sera renovat quan la titularitat de I'escola ho
consideri oportd.

Les candidatures a exercir Organs Unipersonals de la Junta Directiva
han de presentar-se davant la Junta amb un minim de 10 dies
naturals d’anticipacié a la celebracié de I’Assemblea General. Les
signatures de 4 socis (com a minim) han de donar suport a les
candidatures.

Article 16

Tots els organs unipersonals seran nomenats per |'’Assemblea
General d’associats mitjancant eleccio directa per cada un dels llocs
prevists en l'article 14. Si al llarg de lI'any es produissin algunes
vacants, la Junta Directiva designara entre els associats (tenint en
compte els resultats de les eleccions), la persona o persones que els
han d’ocupar, fins a la celebracié de la propera Assemblea General,
la qual ratificara el nomenament o proposara fer nova eleccié.

L'assessor sera la representant de la titularitat de l'escola o una
persona designada per ella.

Article 17
La Junta Directiva es reunira almenys una vegada al trimestre, o bé
guan disposi el president, ja sigui per iniciativa propia o quan ho

sol-licitin, com a minim, 3 dels seus components.

Sera obligatoria I'assisténcia a les reunions i en el cas de no poder
assistir-hi, es comunicara al President.



En cas que algun membre de la Junta manifestés clares proves
d’absentisme (més d'un 50% de les reunions amb causa justificada

(0]

més d'un 25% sense causa justificada), podra ser destituit del seu

carrec. La Junta Directiva anomenara un substitut d’acord amb el
procediment indicat a l'article anterior.

Si la Junta ho estima pertinent poden assistir a la reunié amb veu,
perd0 sense vot entitats o persones que es consideri convenient
escoltar.

Article 18

La Junta Directiva quedara validament constituida si ha estat
convocada amb antelacio i hi ha un quorum de la meitat més un.

La Junta Directiva pren els acords per majoria simple de vots dels
assistents.

Article 19

Correspon a la Junta Directiva:

uewn

10.

11.

Representar, dirigir i administrar I’Associacié de la manera més
amplia que reconegui la Llei.

Promoure el creixement de I’Associacio.
Vetllar pel compliment dels objectius de I’Associacié.
Informar als socis de la vida de I’Associacio.

Complir les decisions preses per I'’Assemblea General, d’acord
amb les normes, instruccions i directrius que aquesta assemblea
estableixi.

. Convocar i fixar I'ordre del dia, la data i el lloc de la celebraci6 de

I’Assemblea General.

. Analitzar, acceptar o denegar les delegacions de vot i/o

representacid que es presentin a I’Assemblea.

. Elaborar la memoria anual d’activitats i sotmetre-la a I’'aprovacié
de I’Assemblea General

. Organitzar i desenvolupar les activitats per delegacié de
l'assemblea.

Designar les comissions que es considerin oportunes pel millor

desenvolupament de les activitats de I’Associacié i coordinar la
feina.

Interpretar els estatuts i el reglament de regim interior de
I’Associacio i vetllar pel seu compliment.



12. Admetre, suspendre i donar de baixa els membres de I’Associacié
en la forma establerta en aquests estatuts.

13. Responsabilitzar-se del régim econdomic de I’Associacid, aixi com
de la seva organitzacié administrativa i redactar el pressupost i
balancos.

14. Proposar a I’Assemblea les quotes ordinaries i extraordinaries que
es creguin convenients.

15. Exercir totes les funcions que no siguin expressament assignades
a I'’Assemblea General.
16. Contractar els empleats que I’Associacié pugui tenir.

17. Dur a terme les gestions necessaries davant d’organismes
publics, entitats i altres persones per aconseguir:
a) Subvencions o altres ajuts.
b) L'Us de locals al servei de I’Associacio.

Article 20

Els acords de la Junta Directiva es faran constar al llibre d’actes. En
iniciar-se cada reunid de la Junta, es llegira l'acta de la sessio
anterior perque s’aprovi o es rectifiqui, si és procedent.

Titol 4: Funcions dels membres de la Junta Directiva

Article 21
Son funcions del President:

1. Ostentar la representacid6 de I'Associacid davant tot tipus
d’organismes, autoritats, tribunals o entitats de caracter public o
privat.

2. Presidir i dirigir els debats de la Junta Directiva i, de la mateixa
manera, de I'’Assemblea General de socis.

3. Convocar la Junta Directiva per iniciativa propia , o quan ho
sol-licitin al menys 3 membres de la mateixa.

4. Adoptar les mesures urgents per millorar el govern i

I'administracié de I’Associacid, explicant-les a la Junta Directiva
durant la primera reunidé que es celebri.

5. Vetllar i procurar un millor compliment de les normes estatutaries
i dels acords de I'’Assemblea General i de la Junta Directiva.

6. Subscriure amb el Secretari les actes de les sessions i tot tipus
de documents que I’Associacié formalitzi.



7. Per delegacio de la Junta Directiva: atorgar poders, fins i tot en
general, per a plets, a procuradors; formalitzar contractes
administratius, obrir comptes corrents, d’estalvis o qualsevol
altre que afavoreixi I’Associacid.

8. Dur a terme la resta de funcions i complir els deures que li
pertoquen segons els Estatuts i disposicions vigents, aixi com
autoritzar els pagaments extraordinaris que ha de fer
I’Associacio.

9. Aconseguir dels organismes oficials i de les entitats particulars les
dades que li semblin necessaries per un millor acompliment dels
acords presos per |I’Associacio.

Article 22

Correspon al Vicepresident:

1. Suplir el President en cas d’abséncia, de malaltia, o bé si és
designat expressament pel President per assumir algunes de les
seves funcions.

Article 23

Correspon a I’Assessor:

1. Actuar de pont en les relacions entre I’Associacié i I'escola.
2. Representar la Institucié Teresiana a I’Associacio.
3. Vetllar pel compliment dels objectius i finalitats de I’Associacio.

L'assesor/a comptara amb |'autoritzacié de I'escola per poder portar
a terme aquestes funcions.

Article 24

Correspon al Tresorer:

1. Recaptar els fons de I’Associacié, custodiar-los i col-locar-los al
lloc i manera que mani la Junta Directiva.

2. Dirigir els llibres de comptabilitat i custodiar-los amb els
resguards, justificants bancaris, talonaris de comptes corrents i
tots els documents que siguin comprovants comptables.



3. Comunicar a la Junta Directiva la falta de pagament dels
associats, perqué aquesta adopti els acords pertinents. Sempre
que se li demani ha de retre compte de la situacid econdmica-
financera de I’Associacio.

4. Redactar el projecte de pressupostos perque després la Junta
I'estudii.

5. Signar els talons de comptes corrents i qualsevol altre document
gue sigui necessari per a retirar fons d’establiments bancaris. La
seva signatura és conjunta amb la del President i la d'un altre
membre de la Junta Directiva encara que és suficient la de dos
d’ells.

6. Tancar |'exercici economic.

Article 25

Correspon al Secretari:

1. Intervenir com a tal en tots els organs de |I’Associacio, signant les
convocatories de la Junta Directiva i de I’Assemblea General amb
el vist i plau del President.

2. Redactar les actes de I'’Assemblea General i de la Junta Directiva
signant-les amb el vist i plau del President.

3. Signar la correspondencia de tramit de I'Associaci6 amb el
coneixement del President.

4. Estudiar i prendre les notes necessaries relatives als afers i
expedients que s’han de resoldre, facilitant aixi la tasca de la
resta de directius.

5. Preparar i redactar la memoria anual.

6. Portar al dia el llibre de registre d’associats i prendre nota de les
observacions pertinents, aixi com de les altes i de les baixes.

7. Custodiar els llibres, documents i segells de I’Associacid, excepte
els de comptabilitat.

8. Qualsevol altre funcid no especificada que li encomani el
president, la Junta Directiva o I'’Assemblea General.

9. Coneixer la legislacié vigent.
Article 26

Correspon al Vocal:

1. Realitzar les accions que li siguin encomanades per la Junta.
2. Substituir qualsevol carrec de la Junta directiva en cas
d’absencia, vacant.
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Titol 5: Regim economic

Article 27

L'Associacido d’antics alumnes Arrels (San Pio X) de la Institucio
Teresiana no té patrimoni en el moment de la seva fundacio.

Article 28
Els recursos economics de |I’Associacio seran els seglients:

1. Les quotes que fixi I'Assemblea General per als associats.

2. Els donatius, heréncies i llegats acceptats per la Junta Directiva,
aixi com les subvencions que puguin concedir els organismes
publics o privats, o persones individuals.

3. Els ingressos procedents del fons de I’Associacid, aixi com els
ingressos que es resolguin mitjancant activitats a realitzar per
I’Associacio per a la consecucié de les seves finalitats.

Article 29

L’exercici economic coincidira amb l'any natural i quedara tancat el
31 de desembre.

Titol 6: Modificacio dels Estatuts

Article 30

La modificacid dels Estatuts correspon a |'’Assemblea General
extraordinaria, que tindra un Unic punt a l'ordre del dia. Amb la
convocatoria s’haura d’adjuntar el text de les modificacions
presentades.

Els associats poden presentar esmenes que es podran discutir a
I’Assemblea sempre que estiguin avalades per un minim del 10% de
firmes d’associats.

Per a modificar els Estatuts, és necessari el vot favorable de les
dues terceres parts dels socis presents o degudament representats,
tant a la primera com a la segona convocatoria, aixi com una
assisténcia o representacio de la meitat més un dels associats.
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Titol 7: Dissolucio de I’Associacio

Article 31

La duracio de I’Associacio s’estableix per temps indefinit i només es
podra dissoldre en els casos segients:

1. Per resolucié de l'autoritat judicial competent.

2. Per acord de I’Assemblea General extraordinaria convocada per
aquest motiu i quan en la votacié obtingui les tres quartes parts
dels vots dels membres presents.

Article 32

Si I’Associacio es dissol, s’ha d’obeir el que diu la llei o ordre judicial
gue parla d’aquest tema. Si la dissolucié és voluntaria s'ha de
nomenar una Comissid Liquidadora que, excepte si I’Assemblea
decideix el contrari, la formaran els organs unipersonals de la Junta
Directiva de I’Associacio. Els acords de la Comissié de Liquidacid es
prendran per majoria simple.

La Comissidé de Liquidacié entra en funcions immediatament després
que s’ha acordat dissoldre |'Associacid, i destina el patrimoni
d’'aquesta als fins que I’Assemblea que ha votat la dissolucid

determini o, sind, a fins benéfics o socials analegs a les finalitats de
I’Associacio.

Barcelona, a 28 de juny de 2014

LA SECRETARIA EL PRESIDENT
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